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Fédération Francaise
des Clubs Omnisports

OFFRE D’EMPLOI A POURVOIR DES QUE POSSIBLE

FEDERATION FRANCAISE DES CLUBS OMNISPORTS
(agréée Ministére Sports)

Contrat : contrat a durée indéterminée
Horaire : Forfait annuel jours (209 jours)
Lieu de Travail : Vanves (92) ou autre situation géographique a étudier. Déplacements a prévoir.

Responsable projets (H/F) :

1. Coordination des dispositifs suivants de la FFCO :

@)
@)
@)

Agrément collectif service civique

Omnisports pour elles (féminisation de la gouvernance)

Insertion par le sport (déploiement national d'un dispositif, Suivi du Plan d'Investissement
dans les Compétences, Impact social, SESAME, Olympiades de la jeunesse, ...)
Développement durable / RSE (en interne et a destination des clubs)

Nouvelles pratiques : accompagnement au déploiement au sein des clubs.

Sport en entreprise (accompagnement des clubs sur structuration / commercialisation).

Missions :

- Management des agents en charge de la mise en ceuvre opérationnelle des dispositifs

- Centralisation des éléments d’aide a la décision des élus (tableaux, rapports, études, ...)
- Proposition du budget des dispositifs

- Supervision des demandes subventions, appels a projets, etc.

- Relation aux clubs pour accompagner localement le message politique

- Suivi des commissions en lien avec ces dispositifs

2. Responsabilité de 'événement phare de la FFCO : Le salon de 'omnisports

Missions :

- Pilotage général (coordination des équipes, proposition du contenu, ...)
- Relation avec les acteurs locaux (clubs, collectivités, partenaires, ...)

3. Collaboration au fonctionnement général de la Fédération

Missions :

- Participation au conseil d’administration et / ou bureau national.

- Animer des formations / réunions aupres des dirigeants bénévoles et salariés sur tout le
territoire sur ces sujets

- Participer aux différentes actions de la Fédération telles que les AG, les colloques, les
conférences, etc.

- Intervention possible, selon profil et besoins, sur les dispositifs autour de Paris 2024, du
sport-santé, du numérique.

Profil : Bac +5 Management du Sport / Gestion associative / Gestion de projets
Expérience souhaitée de 5 ans sur méme profil de poste

Compétences requises :

Maitrise des outils offices 365.

Rigueur, aisance rédactionnelle et orale, organisation, disponibilité ;

Capacité de management

Travail en équipe

Polyvalent, autonome et proactif

Connaissance des enjeux sociétaux du sport (inclusion, féminisation, développement durable)
Connaissance du mouvement omnisports et du fonctionnement associatif.

Intéréts pour les solutions numériques serait un plus

Rémunération : 40k€ annuel selon profil

Envoyer CV, lettre de motivation et prétentions salariales a Denis Lafoux, Directeur de la F.F. Clubs
Omnisports : d.lafoux@ffco.org.
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